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Référence du poste : ACMOSS - direction générale - FDP2024-1 - stagiaire chargé de communication

LE POSTE

Vous avez envie de vous investir dans un grand programme de modernisation au service de
celles et ceux qui nous protegent ? Vous avez le goOt du challenge et de la technologie ?
Postulez a 'ACMOSS !

Rejoindre I"'ACMOSS, c’est intégrer des équipes férues de technologies, engagées et
dynamiques, dans un environnement collaboratif et stimulant autour d'un projet
multidimensionnel, ambitieux et innovant.

Au sein de la direction générale de I’Agence des communications mobiles opérationnelles
de sécurité et de secours (ACMOSS), sous la responsabilité du responsable de la
communication, vous I'assistez dans la mise en ceuvre de la stratégie de communication de
I'agence. Pour pouvoir exercer vos missions, vous ferez |'objet d'une procédure
d’habilitation secret.

\Vos activités :

En lien avec les spécialistes metiers, vous contribuerez a valoriser les actions de 'ACMOSS
et vous aurez comme missions :

> la gestion et le suivi du calendrier des actions de communication pour assurer la
cohérence d'ensemble

> |a gestion du calendrier des publications réseaux sociaux (LinkedIn et X)
> |'animation des comptes sociaux de I'agence

> la mise a jour du site internet www.acmoss.fr

> |a rédaction d'actualités/articles pour le site internet


http://www.acmoss.fr/

> le développement de la marque employeur de 'ACMOSS (portrait d'agents, interviews,
création de pages web, etc.)

> |a création de supports pour les réseaux sociaux (vignettes, video, etc.)
> la mise en page de supports de communication (plaquette, dossiers thématiques, etc.)

>|'analyse et le bilan des actions de communication (web, réseaux sociaux, statistiques, etc.)

PROFIL RECHERCHE

Nous sommes faits pour travailler ensemble si :

> Vous avez le sens du service public et un goUt prononceé pour la communication publique
> Vous étes curieux et aimez découvrir des sujets techniques et complexes

> Vous étes force de proposition et montrez de la créativité

> Vous faites preuve d’adaptation, de diplomatie et de disponibilité

Vous pouvez démontrer vos compétences dans tout ou partie des domaines suivants :

> Réseaux sociaux

> Rédaction

>Web : CMS

> Suite adobe photo/vidéo et Microsoft office
> Gestion de projet

POUR POSTULER

Merci d’envoyer un e-mail a recrutement@acmoss.fr avec la référence du poste qui vous
intéresse, une lettre de motivation et un CV. Les demandes incompléetes ne seront pas
traitées.
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